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        / pieczątka pracodawcy/                                                                           / miejscowość, data /
WÓJT GMINY ŻEGOCINA

WNIOSEK

O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA KOSZTÓW KSZTAŁCENIA UCZNIA

Na podstawie art. 70 b ust.1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, póz. 2572 ze zm.) proszę o dofinansowanie kosztów kształcenia ucznia:
1/ lmię i Nazwisko ....................................................................
2/ Data i miejsce urodzenia ....................................................................
3/ Imiona rodziców ....................................................................
4/ Adres zamieszkania ....................................................................
5/  Okres kształcenia /nauki/      .....................................................................
        /2 lata lub 3 lata/*

6/ Okres przyuczenia 
do wykonywanej pracy 
/od 3-ch do 6-ciu miesięcy/*   ..........................................................

7. Bank i nr konta
bankowego pracodawcy         ...........................................................................

Do wniosku załączam kopie następujących dokumentów : 
1/ Dokument potwierdzający kwalifikacje pracodawcy, 
2/ Umowę o pracę z młodocianym,
3/ Dyplom, świadectwo lub zaświadczenie** potwierdzające zakończenie okresu kształcenia lub przyuczenia ucznia.
*   wpisać okres nauki lub przyuczenia
** niepotrzebne skreślić
.........................................................

                        /podpis pracodawcy/

DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA MŁODOCIANYCH

Pracodawcom, którzy zawarli z młodocianymi pracownikami umowę o pracę w celu przygotowania zawodowego przysługuje dofinansowanie kosztów kształcenia na mocy art. 70b ustawy o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r Nr 256 , póz. 2572 z póz. zm.). Dofinansowanie przyznaje wójt gminy właściwej ze względu na miejsce zamieszkiwania młodocianego pracownika. Wysokość dofinansowania zależy od okresu kształcenia, wynikającego z umowy o pracę i wynosi w przypadku nauki zawodu :
- 4.587 zł       przy okresie kształcenia 24 miesiące ,
- 7.645 zł       przy okresie kształcenia 36 miesięcy.
W przypadku przyuczenia do określonej pracy dofinansowanie wynosi 240 zł za każdy pełny miesiąc kształcenia.

Ubiegający się o dofinansowanie pracodawca powinien:

1. złożyć w Urzędzie Gminy w Wieku wniosek ( wzór wniosku można otrzymać w pok. Nr l Urzędu Gminy w Wieku) w terminie 3 miesięcy od ukończenia przez młodocianego pracownika nauki zawodu lub przyuczenia do właściwej pracy,
2. Dołączyć do wniosku kopie potwierdzone za zgodność z oryginałem:
•   dokumentów potwierdzających spełnianie warunków dotyczących kwalifikacji do prowadzenia przygotowania zawodowego młodocianych,
•   umowy    o   pracę   z   młodocianym   pracownikiem   w   celu   przygotowania zawodowego,
•   dyplomu, świadectwa lub zaświadczenia potwierdzającego spełnianie warunków dotyczących zdania egzaminu.

Zgodnie z § 3a rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagrodzenia ( Dz. U. nr 60 , póz. 278 , Dz. U. z 2002r. nr 197, póz. 1663 , Dz. U. z 2004r. nr 224 , póz. 2274, oraz Dz. U. z 2005r. nr 53 , póz. 472 ) pracodawca ma obowiązek zawiadomić wójta o zawarciu umowy z młodocianym pracownikiem.
Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników w danym roku odbędzie się na podstawie dokonanego zgłaszania zawartych wcześniej umów , które należy dokonać najpóźniej do dnia 31 grudnia poprzedniego roku.

Szczegółowe    informacje   udzielane są w Urzędzie   Gminy    w   Żegocinie bądź pod telefonem 014 6132008.
